
Paikka: oppimisympäristö 
verkossa 

Työmäärä:  noin 45 min. 

Aloitus: milloin vain 

Käyttöoikeus: 2 kuukautta tai 
sopimuksen mukaan 

Laitevaatimukset: tietokone 
tai mobiililaite, verkkoyhteys, 
kuulokkeet

Kenelle koulutus on tarkoitettu?

Riikka Pajala 
erityisasiantuntija 
riikka.pajala@ttl.fi 
+358 30 474 2080

www.ttl.fi/opiverkossa

Henkilöstön työturvallisuuden
ABC -verkkokoulutus

Koulutuksen sisältö

Sopii työyhteisön jäsenille eri toimialoilla ja erityyppisissä organisaa-

tioissa

Esimiehille ja työsuojelutoimijoille suosittelemme laajemmin työturval-

lisuusvastuisiin ja -työkaluihin perehdyttävää Esimiesten työturvallisuus 

-verkkokoulutusta

A. Turvallisuus tehdään yhdessä:

Eri toimijoiden roolit ja vastuut

B. Turvallisuus on ennakointia:

Vaarojen tunnistaminen, turvalli-

suushavainnot, tuumatuokiot

C. Nolla-ajattelu näyttää suuntaa:

Nolla-ajattelu työn arjessa

D. Hyvinvointia työstä: Työn

kuormitus- ja voimavaratekijät

Koulutuksen hyödyt

• Vastuunotto omasta ja muiden 

turvallisuudesta vahvistuu 

oman roolin ymmärtämisen 

myötä

• Vuoropuhelu työturvallisuu-

teen vaikuttavista asioista 

lisääntyy

• Tehokas tapa kouluttaa iso 

määrä työntekijöitä niin, että 

kukin osallistuu joustavasti 

itselleen sopivana ajankohtana

OPISKELE  OMASSA TAHDISSA

Opiskele joko
kerralla tai eri
jaksoissa

Opiskele luke-
malla ja teke-
mällä tehtävät

Tallenna tai 
tulosta koulu-
tuksen todistus

Ota pohdintasi
ja ideasi käyttöön
työn arjessa

Työturvallisuuden kehittäminen on esimiesten, työntekijöiden ja 

tukiorganisaatioiden yhteistyötä, jossa eri toimijoilla on omat 

tehtävänsä. Myös työntekijäroolissa toimivat tarvitsevat 

perehdytystä omiin velvollisuuksiinsa, omaan turvallisuuteensa 

vaikuttaviin asioihin ja työturvallisuuden edistämiseen työpaikalla.
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