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1. Utbildningens syfte

Den multiprofessionella behdrighetsgivande utbildningen inom féretagshalsovard ar amnad for
lakare, halsovardare, fysioterapeuter och psykologer. Den ger i enlighet med lagen om
foretagshalsovard (1383/2001) och statsradets forordning (708/2013) behérighet att verka inom
foretagshalsovarden.

2. Ansokan om studieplats

Fortbildningen ordnas av Arbetshalsoinstitutet i Helsingfors, Kuopio, Tammerfors och Uledborg.
Ansokan om studieplats gors via Utbildningskalendern pa Arbetshalsoinstitutets hemsida. Ur
kalendern framgar ocksa ansdkningstidpunkterna.

https://www.ttl.fi/sv/utbildning

Av den s6kande kravs ovan namnda grundexamen for personer inom halso- och sjukvarden.
Behorigheten verifieras via Terhikki registret som uppréatthalls av tillstdnds- och tillsynsverket for
social- och hélsovarden Valvira innan en studieplats beviljas. Fortbildningen kraver inte
arbetserfarenhet inom foretagshalsovard, men uppgifter om arbetserfarenhet anvands som kriterier
for beviljande av studieplatser, utifall att det finns ett stdrre antal sékande &n antalet studieplatser.

3. Utbildningens pris

Utbildningens pris faststalls arligen och uppgifterna finns pa Arbetshalsoinstitutets webbsida

https://www.ttl.fi/sv/utbildning

| priset ingar undervisning, material och de kaffepauser som finns angivna i programmet.
Utbildningen faktureras i sin helhet efter narundervisningsperiod 1.

4. Utbildningens omfattning och genomférande

Utbildningens omfattning &r 15 studiepoéng, vilket motsvarar 405 h arbete och bestar av

e nar- och distansstudier som utfors sjalvstandigt och i grupp, aven via larportal
e fem ndrundervisningsperioder som sammanlagt omfattar 14 dagar.

Utbildningen bestar av flerformsstudier och inkluderar uppgifter och évningar som utfors
individuellt, i multidisciplindra grupper och i grupp med deltagarrepresentanter fér den egna
professionen. Distansstudierna kraver en arbetsinsats pa ca 10 h per vecka.

Den webb-baserade inlarningen sker via larportalen Moodle. Larportalen dppnas for studerande
ungefar fyra veckor innan den forsta narundervisningsperioden. Vid samma tidpunkt far deltagarna
ett informationsbrev per e-post med ytterligare information och végledning.

Narundervisningsperiodernas tidtabell: ndrundervisningens forsta dag inleds vanligen kl. 09.00 och
de pafoljande dagarna kl. 8.30. Narundervisningsdagarnas program avslutas kl. 15.30 —17.00.
Periodernas program finns tillgangliga i larportalen.
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5. Utbildningens struktur och kravniva

Den behdorighetsgivande utbildningen ar en fortbildning och strukturen bygger pa yrkespersonernas
och de sakkunnigas grundexamina. Inom utbildningen beaktas ocksa erfarenhets- och
verksamhetsbaserad kunskap.

Utbildningen ar indelad i studiehelheter, moduler

Modul 1 Foretagshalsovardens verksamhetsomrade (2 sp)
Modul 2 Identifiering och utvardering av risker och men for hélsan,
belastande faktorer och resurser som arbetet medfor (5 sp)
Modul 3 Att stoda hélsan, arbets- och funktionsformagan (5 sp)
Modul 4 Utvardering och utveckling (3 sp)

God foretagshalsovardspraxis ar utbildningens hornsten. Teman som genomsyrar
utbildningen i sin helhet ar forfattningar som berér féretagshalsovarden, kundorientering,
multidisciplinar verksamhet, féretagshalsovardssamarbete, etik, dataskydd och kvalitet.

Individuell utvecklingsuppgift

PROFFS Din bedémning och sjilvutvérdering av din professionella utveckling
< Individuella
uppgifter
2 dagar 3 dagar 3 dagar 3 dagar 3 dagar

™ = Uppgifter i
A (" grupp
< .
Arbetsplatsutredning

Examina och andra nationella referensramar for kompetensen stdder sig pa referensramen for
europeiska examina (EQF). Kompetenskraven for utbildningen i foretagshalsovard motsvarar niva 6
pa EQF (European Qualifications Framework). En mer utforlig beskrivning pa kravnivan och
utbildningens innehall finns att tillga i laroplanen. Laroplanen finns tillgéanglig i larportalen och pa
Arbetshalsoinstitutets webbsida.
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6. Utvardering av uppgifter och 6vningar
Samtliga uppgifter som ingdr i utbildningen bér vara godkéant slutférda.
Forutom uppgifter och évningar innehaller varje modul en uppgift som utvarderas (en sjalvstéandig

uppgift eller en uppgift i grupp). Beddmningen sker enligt skalan Godkant/Korrigera och
komplettera.

7. Studiematerial

Som stdd for inlarning anvands litteratur. En litteraturforteckning ar inkluderad i slutet pa den har
vagledningen for utbildningshelheten. Tillgangligheten ar vard att sakerstalla infér
utbildningen/aktuell modul. Dessutom nyttiggérs olika former av forelasningsmaterial och webb-
baserat material, vilket finns tillgdngligt via larportalen.

Studiematerialet ar tillgangligt under fortbildningens gdng samt en méanad efter avslutad utbildning.
Materialet &r avsett for personligt bruk och kan laddas ned eller skrivas ut. Informationen kan i
inlarningssyfte formedlas inom den egna organisationen. Kommersiell anvandning eller anvandning
av materialet utan korrekt kallhénvisning till dess ursprung ar férbjudet. Alla immateriella rattigheter
i videorna som ingar i utbildningen &gs juridiskt av Arbetshalsoinstitutet. Otilldten visning,
distribution eller kopiering av videor eller delar darav som ingar i utbildningen &r férbjuden.

8. Studievagledning

Studievagledning sker under narundervisningsperioderna, via larportalen och vid behov individuellt.

9. Godkant slutforande av fortbildningen

Krav for godkand utbildningsprestation

e deltagande under narstudiedagarna och i distansstudierna
e godkanda prestationer i évningar och uppgifter

Om du av tvingande skal blir tvungen att frdnvara, kom éverens med utbildningsledaren om hur
franvaron kompenseras. Utbildningen ska vara fullbordad inom tva ar efter att den har inletts.

10.Intyg

Ett intyg 6ver godkant slutford fortbildning ges pa finska, svenska eller engelska.

11.Sakerhet

Under den forsta narundervisningsperioden ges information om sakerheten och sékerhetsatgarder
pa undervisningsplatsen.

Arbetshélsoinstitutet har en allmén ansvarsfoérsakring for eventuella skador, orsakade av
Arbetshalsoinstitutets verksamhet eller forsummelse. Det ar att rekommendera, att deltagare har en
ikraftvarande personlig olycksfallsforsakring.
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Deltagaren bekraftar mottagandet av en studieplats infor fortbildningen och férbinder sig samtidigt
att folja tystnadsplikten géllande de sekretessbelagda uppgifter som kommer till deltagarens
kdnnedom under utbildningen.
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12. Forteckning over litteratur och lagstiftning

12.1. Den mest centrala litteraturen for behorighetsgivande utbildning i
foretagshalsovard (15 sp)

Ytterligare litteratur och webb-baserat material finns i larportalen. Litteraturférteckningen
innehaller ocksa i informationssyfte den litteratur som ingar den finsksprakiga
behorighetsgivande utbildningen inom féretagshalsovard.

Uitti Jukka (Red.) 2016. God foretagshalsovardspraxis. Arbetshalsoinstitutet, Social- och
hélsovardsministeriet.

Leino Timo, Laaksonen Maire, Osterbacka Owe (Red.) 2016 Nyckeln till kvalitet.
Arbetshalsoinstitutet.

Kirsi Karvala, Timo Leino, Panu Oksa, Tiina Santonen, Markku Sainio, Jari Latvala, Jukka
Uitti (Red.) 2019. Exponeringsbaserad uppfdljning av hélsa i arbetet.
Arbetshalsoinstitutet.

Tyoterveyshuollon toiminta ja laatu Suomessa 2018. Svensk resumé: s. 5-6.
https://www.julkari.fi/handle/10024/138566

Statsradets principbeslut. Halsa i arbete 2025 — arbetsférmaga och halsa genom
samarbete. Helsingfors, 2016. Social- och hélsovardsministeriets publikationer 2017:2.
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstream/handle/10024/79474/02 2017 SR principbe
slut TT2025 ruotsi.pdf?sequence=1

For lakare och halsovardare

Icke-bindande handbok om god praxis i syfte att genomfdra direktiv 2002/44/EG om
minimikrav for arbetstagares halsa och sakerhet vid exponering for risker som har samband
med fysikaliska agens (vibration) i arbetet

Icke-bindande handbok fér god praxis avseende tillampningen av Europaparlamentets och
radets direktiv 2003/10/EG om minimikrav for arbetstagares hélsa och sakerhet vid
exponering for risker som har samband med fysikaliska agens (buller) i arbetet

Icke-bindande vagledning for god praxis vid tillampningen av direktiv 2013/35/EU om
elektromagnetiska falt - Vagledning fér sma och medelstora féretag

Icke-bindande handbok f6r god praxis avseende tillampningen av direktiv 2006/25/EG -
Artificiell optisk stralning
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https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstream/handle/10024/79474/02_2017_SR_principbeslut_TT2025_ruotsi.pdf?sequence=1
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstream/handle/10024/79474/02_2017_SR_principbeslut_TT2025_ruotsi.pdf?sequence=1
https://op.europa.eu/sv/publication-detail/-/publication/3f9392ff-8975-4139-9ea2-5b168a334664/language-sv/format-PDF/source-259166517
https://op.europa.eu/sv/publication-detail/-/publication/3f9392ff-8975-4139-9ea2-5b168a334664/language-sv/format-PDF/source-259166517
https://op.europa.eu/sv/publication-detail/-/publication/3f9392ff-8975-4139-9ea2-5b168a334664/language-sv/format-PDF/source-259166517
https://op.europa.eu/sv/publication-detail/-/publication/966d34a0-a10f-4d93-9672-d314438234d6/language-sv/format-PDF/source-259166816
https://op.europa.eu/sv/publication-detail/-/publication/966d34a0-a10f-4d93-9672-d314438234d6/language-sv/format-PDF/source-259166816
https://op.europa.eu/sv/publication-detail/-/publication/966d34a0-a10f-4d93-9672-d314438234d6/language-sv/format-PDF/source-259166816
https://op.europa.eu/sv/publication-detail/-/publication/c5fb1d53-8775-11e5-b8b7-01aa75ed71a1/language-sv/format-PDF/source-259167085
https://op.europa.eu/sv/publication-detail/-/publication/c5fb1d53-8775-11e5-b8b7-01aa75ed71a1/language-sv/format-PDF/source-259167085
https://op.europa.eu/sv/publication-detail/-/publication/556b55ab-5d1a-4119-8c5a-5be4fd845b68/language-sv/format-PDF/source-search
https://op.europa.eu/sv/publication-detail/-/publication/556b55ab-5d1a-4119-8c5a-5be4fd845b68/language-sv/format-PDF/source-search

For fysioterapeuter

God praxis inom foretagsfysioterapi och féretagspsykologi. Arbetshalsoinstitutet
https://www.ttl.fi/sv/laromedel/god-praxis-inom-foretagsfysioterapi-och-foretagspsykologi

Heijne (von) Wiktorin Christina, Nordin Margareta. 2012 (Andra upplagan). Tillampad
biomekanik. Kapitel 9

Tamminen-Peter L, Wickstrom G. 2014. Patientforflyttning. En skicklig vardare aktiverar och
hjalper. Arbetshalsoinstitutet. https://www julkari.fi/handle/10024/139539

Toomingas A, Mathiassen S, Tornqgvist E (Red.). 2008. Arbetslivsfysiologi. Studentlitteratur.

For psykologer

Friis Andersen Malene, Brinkmann Svend (Red.). 2015. Nya perspektiv pa stress.
Studentlitteratur. Kapitel 2,5,6,8,9 och 10

God praxis inom foretagsfysioterapi och foretagspsykologi. Arbetshalsoinstitutet
https://www.ttl.fi/sv/laromedel/god-praxis-inom-foretagsfysioterapi-och-foretagspsykologi

Kaufmann Geir, Kaufmann Astrid. 2016 (Fjarde upplagan). Psykologi i organisation och
ledning. Kapitel 9 - 12

Lennéer Axelson Barbro, Thylefors Ingela. 2013 (Andra utgavan). Konflikter. Natur och
Kultur. Kapitel 7 —12.

Vartia Maarit, Grondahl Maisa, Joki Marjut, Lahtinen Marjaana, Soini Sinikka. 2014.
Utmanande situationer i chefsarbetet. Arbetshalsoinstitutet.

Weman-Josefsson Karin, Berggren Tomas. 2013. Psykosocial arbetsmiljo och hélsa.
Studentlitteratur. Kapitel 2,3,4 och 6.
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12.2. Central lagstiftning for behorighetsgivande utbildning i
foretagshalsovard

Arbetarskyddslag
738/2002
http://www.finlex.fi/sv/laki/ajantasa/2002/20020738

Arbetarskyddslagen — tillampningsguide. Institutet for arbetshygien. 2002.

Lag om tillsynen &ver arbetarskyddet och om arbetarskyddssamarbete pa arbetsplatsen
44/2006
http://www.finlex.fi/sv/laki/ajantasa/2006/20060044

Lag om foretagshalsovard
1383/2001
http://www.finlex.fi/sv/laki/ajantasa/2001/20011383

Lagen om foretagshalsovard. Handbok for tillampling av lagen om féretagshalsovard.
Social- och halsovardsministeriets publikationer 2004:13.
https://julkari.fi/handle/10024/126593

Statsradets férordning om principerna fér god féretagshalsovardspraxis,
foretagshalsovardens innehall samt den utbildning som kravs av yrkesutbildade personer
och sakkunniga

708/2013

http://www.finlex.fi/sv/laki/alkup/2013/20130708

Statsradets férordning om halsoundersokningar i arbete som medfor sarskild fara for
ohélsa

1485/2001

http://www.finlex.fi/sv/laki/alkup/2001/20011485

Lag om olycksfall i arbetet och om yrkessjukdomar
459/2015
http://www.finlex.fi/sv/laki/alkup/2015/20150459

Statsradets férordning om invaliditetsklassificeringen enligt lagen om olycksfall i arbetet
och om yrkessjukdomar

768/2015

http://www.finlex.fi/sv/laki/alkup/2015/20150768

Statsradets férordning om forteckningen éver yrkessjukdomar
769/2015
http://www.finlex.fi/sv/laki/alkup/2015/20150769

Lag om Folkpensionsanstaltens rehabiliteringsférmaner och
rehabiliteringspenningférmaner
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http://www.finlex.fi/sv/laki/alkup/2015/20150459
http://www.finlex.fi/sv/laki/alkup/2015/20150768
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566/2005
http://www.finlex.fi/sv/laki/ajantasa/2005/20050566

Lag om pension for arbetstagare
395/2006
http://www.finlex.fi/sv/laki/ajantasa/2006/20060395

Lag om integritetsskydd i arbetslivet
759/2004
http://www.finlex.fi/sv/laki/ajantasa/2004/20040759

Statsradets férordning om utférande av narkotikatester
218/2005
http://www.finlex.fi/sv/laki/ajantasa/2005/20050218

Sjukférsakringslag
1224/2004
http://www.finlex.fi/sv/laki/ajantasa/2004/20041224

Folkhalsolag
66/1972
http://www.finlex.fi/sv/laki/ajantasa/1972/19720066

Halso- och sjukvardslag
1326/2010
http://www.finlex.fi/sv/laki/ajantasa/2010/20101326
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12.3. Den litteratur som ingar i den finsksprakiga utbildningen

Uitti Jukka (toim.) 2014. Hyva tyoterveyshuoltokaytantd. Tyoterveyslaitos, Sosiaali- ja
terveysministerio.

Martimo K-P., Antti-Poika M., Uitti J. (toim.) 2010. TyOsta terveytta. Tyoterveyslaitos ja
Duodecim.

Karvala K., Leino T., Oksa P., Santonen T., Sainio M., Latvala J., Uitti J., (toim.) 2019.
Altistelahtdinen tyoterveysseuranta. TyOterveyslaitos, Duodecim.

Valtioneuvoston periaatepaatos Tyoterveys 2025 — yhteistyolla tyokykya ja terveytta, Helsinki,
2017. Sosiaali- ja terveysministerion julkaisuja 2017:1.

Kirjallisuus laakareille ja terveydenhoitajille

Tyohygienia (ladattavissa ilmaiseksi pdf:na Tyoturvallisuuskeskuksen sivuilta.)
(Tyohygienia. Kemialliset biologiset ja fysikaaliset haittatekijat.pdf (ttk.fi)

Fysikaalinen tyohygienia

e Tarind https://op.europa.eu/fi/publication-detail/-/publication/3f9392f-8975-4139-
9ea2-5b168a334664

e Melu https://op.europa.eu/fi/publication-detail/-/publication/966d34a0-a10f-4d93-
9672-d314438234d6

e Optinen sateily https://op.europa.eu/fi/publication-detail/-/publication/556b55ab-
5d1a-4119-8c5a-5be4fd845b68/language-fi/format-PDF/source-search

o Sihkdomagneettiset kentét https://op.europa.eu/fi/publication-detail/-
/publication/c6440d35-8775-11e5-b8b7-01aa75ed71al/language-fi/format-PDF/source-
search

Kemiallinen tyéhygienia:

o Kemikaalit ja tyo: selvitys tydympariston kemikaaliriskeistd, Tyoterveyslaitos 2005, 318
s. Ladattavissa Julkarista pdf-muodossa. https://www.julkari.fi/handle/10024/131976

o Kemiallisista altisteista on tietoa Kemikaalit ja tyo -altistumistietosivuilla
https://www.ttl.fi/kemikaalit-ja-tyo/

e Kai Savolainen: Nanotekniikan lupaukset, Tydterveyslaitos 2016, 251 s. Ostettavissa
TTL:n kirjakaupasta (49 e). https://ttl.pikakirjakauppa.fi/tuote/a/9789522613790.
Ainakin kappaleet: lll Altistuminen ja terveysvaikutukset seka IV Riskien valvonta ja
hallinta, yhteensa noin 90 s.

Uitti J. & Taskinen H. 2011. Tydperaiset sairaudet. Tyoterveyslaitos.

Kirjallisuus fysioterapeuteille

Tyofysioterapian ja tyoterveyspsykologian hyvat kdytannot - verkko-opas - Tyoterveyslaitos (ttl.fi)
2018

Launis M. & Lehteld J. (toim.) 2011. Ergonomia. TyOterveyslaitos. Loytyy myos sahkoisena:
http://www.julkari.fi/handle/10024/136841

TOIMIA-tietokanta. TOIMIA-tietokanta - Duodecim (terveysportti.fi)
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https://www.terveysportti.fi/dtk/tyt/koti
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