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Mita kuuluu pelastusalan
tydhyvinvoinnille

Tervetuloa osallistumaan pelastusalalle raataloityyn Mita kuuluu? -fokus
kyselyyn. Kyselyyn vastaamalla voit pysahtya hetkeksi tarkastelemaan omaa
tydhyvinvoinnin tilannettasi. Kyselyn tuloksia hyédynnetaan tydpaikallasi
tydhyvinvoinnin kehittamisessa ja Tyoterveyslaitoksen tydhyvinvointi-
tutkimuksessa. Tutkimukseen osallistuminen on vapaaehtoista.

Tutkimuksen tausta ja toteutus

Tuo aanesi kuuluviin: vastaa pelastusalan tyontekijoiden omaan tyohyvinvointikyselyyn.

Mitéd kuuluu pelastusalan tyohyvinvoinnille? on tutkimukseen perustuva, tiivis kysely, joka keskittyy
ty6hyvinvoinnin ydinkysymyksiin. Mittarit ovat aiemmissa tutkimuksissa testattuja ja valideja.

Tyoterveyslaitos toteuttaa kyselyn yhteistydssa pelastusalan organisaatioiden kanssa.
TyOyhteisot kayttavat kyselytietoja:

« tydhyvinvoinnin seuraamiseen ja kehittdmiseen.

Tyoterveyslaitos kayttaa kyselytietoja:

« tutkittaessa sote-uudistuksen vaikutuksia pelastusalan ja sote-henkildston tydhyvinvointiin pitkalla
aikavalilla ja
+ kehitettdessd ratkaisuja tyohyvinvoinnin, terveyden, tydkyvyn ja palautumisen edistdmiseen

pelastusalalla seka sote-organisaatioissa.

Lisaksi kyselyn tuloksia esitelldan yleiselld tasolla pelastusalan organisaatioissa ja valtakunnallisesti
Tyoterveyslaitoksen toimesta mm. Mitd kuuluu pelastusalan tyohyvinvoinnille -tydpajassa 19.3.2025,
johon kutsutaan johdon edustajia, ja laajemmalle yleisolle avoimessa webinaarissa 7.5.2025.
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Miten tutkimus tehdaan ja mita tietoja kerataan?

Tydnantaja toimittaa julkisuuslain perusteella Tyoterveyslaitokselle sahkdpostiosoitteet ja tiedot
taustamuuttujista. Naita tietoja ovat henkilétunnus, ammattiluokitus, palvelussuhteen luonne,
tydsuhteen osa-aikaisuus, kustannuspaikka. Tulokset esitetaan tulosportaalissa ika- ja
ammattiryhmittdin, tydsuhteen luonteen mukaan seka tulosyksikkdtasolla, jos vastaajia on riittavasti
siihen, ettd yksittaisen vastaajan tuloksia ei voi tunnistaa.

Saat sahkopostitse henkilokohtaisen linkin kyselyyn, jonka kaikkiin kysymyksiin kannattaa vastata.
Osallistumalla suostut siihen, etta kyselyvastauksiasi voidaan kayttaa tutkimuksessa. Osallistuminen on
vapaaehtoista. Kyselyn lopussa pyydetaan suostumus rekisteritietojesi hakemiseen ja niiden
yhdistamiseen kyselytietoihin. Rekisterit on kuvattu Mitd kuuluu? -tutkimuksen tietosuojailmoituksessa
kohdassa 6. Lopuksi painat Laheta-nappainta.

Kyselyn paattymisen jalkeen kyselytulokset esitetaan Tyoterveyslaitoksen tulosportaalissa
tyoyksikkotasolla siten, etta yksittaisia vastaajia ei voi tunnistaa.

Vastaamalla kyselyyn osoitat suostumuksesi osallistua tieteelliseen tutkimukseen. Yhdistamme eri
vuosien kyselytulokset Mita kuuluu? -tietokantaan. Analyysit tuottavat tarkeaa tietoa siitd, miten
tyohyvinvointi kehittyy ja mitka tekijat siihen vaikuttavat. Tuloksista kirjoitetaan tieteellisia julkaisuja.

Kuka tekee tutkimuksen?

Tutkimuksen toteuttaa TyOterveyslaitos. Tyoterveyslaitos omistaa aineiston eika aineistoa luovuteta
muille toimijoille (ml. tydnantaja) siten, etta yksittaisen vastaajan voisi tunnistaa. Tutkimusyhteistyosta
sovitaan erikseen, jolloin kaytetaan pseudonymisoitua osa-aineistoa sisaltden rajatun joukon muuttujia.

Milloin tutkimus tehdaan?

Mitd kuuluu pelastusalan tydhyvinvoinnille -tutkimus toteutetaan 4/2024-5/2025 valisena aikana.
Tutkimuksessa kerattavat tiedot liitetddn Mitd kuuluu? -tutkimustietokantaan, jota kaytetdan
tutkimuksessa vuoteen 2030 saakka.

Kysyttévéé? Ota Jaana Laitinen Kirsikka Selander

yhteytté meihin! tutkimusprofessori projektipaallikko
tutkimuksen vastuullinen johtaja erikoistutkija

— Tyoterveyslaitos Tyéterveyslaitos
+358 30474 6006 +358 30 474 3065
jaana.laitinen@ttl.fi kirsikka.selander@ttl.fi

Tutustu hankkeeseen osoitteessa: www.ttl.fi/tutkimus/hankkeet/mita-kuuluu-pelastusalan-tyohyvinvoinnille
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TUTKIMUSHANKETTA RAHOITTAA:

Tyodterveyslaitos

Lisatietoa tutkimukseen osallistumisesta ja tietosuojasta

Haluatko osallistua vapaaehtoiseen tutkimukseen

Tyoterveyslaitos on suomalainen tyohyvinvoinnin asiantuntija. Teemme paljon tieteellista tutkimusta.
Sinua on pyydetty osallistumaan tieteelliseen tutkimukseen nimeltd “Mitd kuuluu pelastusalan
tyShyvinvoinnille”.

Tutkimukseen osallistuminen on sinulle tdysin vapaaehtoista ja voit kieltdytyd osallistumasta
tutkimukseen. Voit myos tutkimuksen aikana milloin tahansa keskeyttda osallistumisen. Jos keskeytat
osallistumisesi tutkimukseen, kdytamme siihen asti kerattya tietoa tutkimuksessa, ellet peru suostumustasi
henkildtietojen kasittelyyn.

Voit myo6s perua osallistumisesi tutkimukseen, jolloin sinuun ei olla enaa yhteydessa. Tama myods
tarkoittaa, etta tietojasi ei enaa kayteta tutkimuksessa, vaan ne siirretdaan pysyvaan sailytykseen
Tyoterveyslaitoksen arkistoon. Jo tehtyja analyyseja ei kuitenkaan pystyta peruuttamaan.

Henkil6tietojen kasittelyperuste ja siihen liittyvat oikeudet

Tassa tutkimuksessa kasitellaan henkilotietoja. Olemme saaneet yksildinti- ja tydsuhdetiedot
tyOnantajaltasi. Naita tietoja kaytetaan tulosten esittdmisessa ja tutkimustyossa. Tydnantajalta saatujen
henkildtietojen kasittelyperuste on yleinen etu (tietosuoja-asetuksen 6.1 artikla kohta e, tietosuojalain 4.1
§ kohta 3). Sinulla on oikeus vastustaa ty©nantajalta saatujen tietojen kasittelya.

Kyselyyn vastaamisessa ja rekisteritietojen osalta henkilotietojen kasittelyperuste on suostumus
(tietosuoja-asetuksen 6.1 artikla kohta a). Sinulla on oikeus peruuttaa suostumuksesi henkildtietojen
kasittelyyn. Vastustamisoikeuden ja suostumuksen peruuttamisoikeuden liséksi sinulla on oikeus saada
paasy tietoihin ja tarkastaa itsedsi koskevat henkilotiedot seka saada tiedoista jaljennds. Sinulla on oikeus
pyytaa tietojen oikaisemista. Sinulla on myos oikeus pyytaa tietojen siirtoa toiselle rekisterinpitajalle tai
kasittelyn rajoittamista. Lisaksi sinulla on oikeus tehda valitus henkildtietojen kasittelystd tietosuojan
valvontaviranomaiselle. Erityisten henkildtietoryhmien kasittely perustuu rekisterdidyn nimenomaiseen
suostumukseen (tietosuoja-asetuksen 9.2 artikla kohta a).

Lisatietoa tutkimuksesta ja henkilotietojen kasittelysta on tutkimuksen tietosuojailmoituksessa:
Tutkimuksen tietosuojailmoitus
Lisatietoa tietosuojasta Tyoterveyslaitoksen tutkimustydssa
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Tietoja kasitellaan turvallisesti

Tutkimusaineistoa paasevat kasittelemaan vain tutkimusryhman jasenet ja tutkimusryhmaa sitoo
vaitiolovelvollisuus. Noudatamme tutkimusta koskevaa lainsdadantoa. Aineistoa kasitellaan ja sailytetdan
tietoturvallisesti Tyoterveyslaitoksen palvelimella. Kdytamme IT-palveluntarjoajia, jotka tarjoavat meille
tekniset ratkaisut tietojen kasittelya varten. Henkilotietoja kasitellddn kullekin tiedolle soveltuvassa ja
tietoturvallisessa IT-palvelussa. Tyoterveyslaitoksella on sopimus kunkin IT-palveluntarjoajan kanssa ja
henkilotietojen  kasittelyn ehdoista ja vaatimuksista on sovittu. Saat halutessasi lisatietoa
palveluntarjoajista tutkimuksen vastuuhenkil6lta tai tietosuojavastaavalta.

Tutkimustulosten raportointi

Kerdadmme tutkimusaineistoa tunnistetiedoin ja kdytdmme aineistoa analysoitaessa henkil6kohtaista
tutkimushenkildkoodia. Raportoimme tulokset ryhmatasolla siten, ettei yksittaisia osallistujia ole
mahdollista tunnistaa. Tyonantajalle, tydyhteisdille ja vastaajille tulokset ovat nahtavissa tulosportaalissa.
Kaytamme aineistoja tieteelliseen tutkimukseen. Kirjoitamme tieteellisia julkaisuja ja muita tutkimukseen
liittyvia julkaisuja kuten tiedotteita. Raportoimme tulokset siten, ettd yksittdisida osallistujia ei ole
mahdollista tunnistaa. Emme anna yksittaista tyontekijaa koskevia tietoja tydnantajalle.

Aineiston sailytys, luovutukset ja jatkokaytto

Tutkimuksessa kerattavat tiedot liitetdaan Mita kuuluu? -tutkimustietokantaan. Tietokantaa hyddynnetaan
Tyoterveyslaitoksen  tutkimushankkeissa, jotka nimetddan vuosittain  tietosuojailmoituksessa.
Tutkimuskayton mahdollistavia yksiloityja henkilGtietoja kasitelladn vuoteen 2030 saakka, jolloin
kayttotarve ja perusteet arvioidaan uudestaan.

Aineistoa voidaan luovuttaa tutkimuskayttédn myos muille tutkimusta tekeville tahoille lain sallimilla
tavoilla. Tutkimusyhteistydsta sovitaan erikseen, jolloin kaytetdan pseudonymisoitua osa-aineistoa
sisaltden rajatun joukon muuttujia.

Kansallisarkisto on maarannyt TyoOterveyslaitoksen tutkimusaineistot henkildtietoineen pysyvasti

sdilytettaviksi. Taman vuoksi tutkimuksen paatyttya sailytdmme aineiston ja henkilotiedot pysyvasti
Tyoterveyslaitoksen arkistossa.

Ota yhteytta tarvittaessa

Jos sinulla on kysymyksia tai haluat kayttaa henkil6tietoihin liittyvia oikeuksiasi, ota yhteytta tutkimuksen
vastuuhenkiloon tai tietosuojavastaavaan. Annamme mielellamme lisatietoja:

Rekisterinpitdja Tutkimuksen vastuuhenkilo Tyoterveyslaitoksen tietosuojavastaava
Tyoterveyslaitos Jaana Laitinen, tutkimusprofessori p. 030 474 2429

PL 40 PL 40 tsv@ttl.fi

00032 Tyoterveyslaitos 00032 Tyoterveyslaitos https://www.ttl.fi/tietosuoja

p. 030 4741 (vaihde) p. 030474 6006

jaana.laitinen@ttl.fi
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