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Företagshälsovård 	      

[bookmark: _Hlk513020975]Adress		     

Telefon		     

E-post		     

FO-nummer		     


AVTAL OM FÖRETAGSHÄLSOVÅRDSTJÄNSTER FÖR LANTBRUKSFÖRETAGARE

Avtalsparter

[bookmark: _Hlk513021013]Tjänsteproducent      , företagshälsovården       och 
lantbruksföretagaren / lantbruksföretagarna      

Adress		     

Telefon		     

E-post		     

FO-nummer		     

avtalar följande om anordnandet av företagshälsovårdstjänster:


Tjänsteproducent      , företagshälsovården       ansvarar för produktionen av företagshälsovårdstjänster åt dem i avtalet nämnda lantbruksföretagare enligt lagen om företagshälsovård 1383/2001 och statsrådets förordning 708/2013 samt enligt anvisningarna om God företagshälsovårdspraxis för lantbruksföretagare. 

Företagshälsovården betjänar 
     

Kontaktperson
     

Företagshälsovårdens filialer
     

Telefontjänst
     

Sakkunnigtjänster inom lantbruk (Anskaffning av tjänster)
     

Underleverantörer inom tjänsteproduktionen
     

Företagshälsovårdstjänster

I bilaga 1 i punkterna 1) och 2) finns företagshälsovårdstjänsternas innehåll mera preciserat.

1) Förebyggande företagshälsovård

Avtal om anordnandet av förebyggande företagshälsovårdstjänster åt följande lantbruksföretagare

efternamn			förnamn		personbeteckning

     			     		     

     			     		     

     			     		     

     			     		     

     			     		     


2) Sjukvårdstjänster ingår i avtalet om företagshälsovård

Ja 	|_|
Nej	|_|

Sjukvård som ingår i företagshälsovården

Sjukvårdstjänster 

Avtal om anordnandet av sjukvård på allmänpraktiserande läkarnivå i samband med förebyggande företagshälsovård åt följande lantbruksföretagare

efternamn			förnamn		personbeteckning

     			     		     

     			     		     

     			     		     

     			     		     

     			     		     

I avtalet om sjukvårdstjänster ingår konsultationer av sakkunniga inom företagshälsovården och av specialistläkare för utredning av arbetsförmågan och vårdmöjligheterna, då vårdansvaret ligger hos läkaren på företagshälsovården.

[bookmark: _Hlk513022351][bookmark: Check52]Ja 	|_|
Nej	|_|


3) Övriga tjänster (Intyg, vaccinationer mm)
     

						
4) Avgifter för tjänster

I bilaga 1 står det noggrannare om ersättningarna för avgifter på tjänster.
Avgifterna för företagshälsovårdens verksamhet och undersökningar finns i en skild prislista.

Lämnande av uppgifter

[bookmark: _Hlk513022954]Lantbruksföretagarnas olycksfallsförsäkringsanstalt (LPA) har enligt lagen om lantbruksföretagares olycksfall i arbetet och yrkessjukdomar (873/2015, § 106 och § 164) rätt att, från den tjänsteproducent som upprätthåller företagshälsovården, få de uppgifter om de lantbruksföretagare som hör till företagshälsovården som behövs för verkställandet av försäkringssystemet
 
LPA har som uppgift enligt lagen om pension för lantbruksföretagaren (1280/2006; LFÖPL) 115 § att upprätthålla ett gårdsbesöksregister för företagshälsovården, för att effektivera förverkligandet och uppföljningen av samt befrämjandet  av användningen av lantbrukssakkunniga vid gårdsbesöken. LPA har dessutom som uppgift att göra utredningar om hälsorisker i lantbruksföretagarnas arbetsförhållanden och åtgärder för att kunna förebygga hälsorisker.
    
Information om behandlingen av uppgifter enligt 24 § personuppgiftslagen (523/1999).

Tjänsteproducenten för företagshälsovården har uppgifter om de lantbruksföretagare som har anslutit sig till företagshälsovården inklusive personuppgifter samt uppgifter om arbetsförhållandena på lägenheten. Uppgifterna behövs för att kunna ordna och upprätthålla företgshälsovårdsverksamheten för de personer som anmält sig till företagshälsovården.

För verkställandet av systemet med försäkringspremie lämnas, till Lantbruksföretagarnas pensionsanstalt (LPA), personuppgifter samt uppgifter om tidpunkten för gårdsbesöket, enligt lagen om lantbruksföretagares olycksfall i arbetet och yrkessjukdomar (873/2015). Lämnandet av uppgifter grundar sig på § 106 0ch 164 i lagen om olycksfallsförsäkring för lantbruksföretagare.

Enligt LFÖPL 115 § har LPA, för upprätthållandet av företagshälsovårdens gårdsbesöksregister, rätt att få lantbruksföretagarens personuppgifter, uppgifter om lägenhetens produktionsinriktning, anslutningsdagen till företagshälsovården, tidpunkten för följande planerat gårdsbesök, uppgifter om vem som deltagit i gårdsbesöket och uppgiften om besöket förverkligats, från företagshälsovårdens tjänsteproducent. Företagshälsovårdens tjänsteproducent överlämnar i samband med anslutningen/ gårdsbesöket dessa uppgifter. Lämnandet av uppgifter baserar sig på LFÖPL 144 §.

Med lantbruksföretagarens medgivande har LPA rätt att få uppgifter, om vid gårdsbesöket uppdagade, centrala hälsorisker i arbetet samt åtgärdsförslag och förverkligade åtgärder. Uppgifterna används för utredningar om hälsorisker i lantbruksföretagarnas arbete samt för att förebygga dem. Företagshälsovårdens tjänsteproducent lämnar uppgifterna i samband med gårdsbesöket och medgivande begärs skilt vid varje gårdsbesök. Lämnandet av uppgifter baserar sig på LFÖPL 144 §.

Lantbruksföretagaren har rätt att kontrollera de uppgifter som gäller honom/henne och kräva att felaktiga uppgifter rättas till.

Den lagstadgade nedsättningen i olycksfallsförsäkringspremien kommer endast att gälla de lantbruksföretagare om vilka uppgifter lämnats till LPA. LPA besluter om verkställandet av försäkringssystemet.


Skadestånd och ansvarsförsäkring
     

Giltighetstid och revidering av avtalet

Detta avtal träder i kraft omedelbart, efter det att båda parterna har undertecknat avtalet. Uppsägningstiden är en (1) månad för vardera parten. Företagshälsovården förbehåller sig rätten att revidera avtalet ifall företagshälsovårdens författningar och/eller avgifter förändras. Lantbruksföretagarna är skyldiga att meddela åt företagshälsovården om väsentliga förändringar i behovet av företagshälsovårdstjänster.

Detta avtal har gjorts i två (2) likadana exemplar, ett åt vardera avtalsparten.


Underskrifter



Ort __________________________ Datum ________/________20_______

Tjänsteproducent / Företagshälsovård

     
				Namnförtydligande

[bookmark: _Hlk513025935]_________________________________              		     

_________________________________              		     



Lantbruksföretagaren/-arna                                                   

_________________________________   		     
           
_________________________________               		     










 

						Bilaga 1


Företagshälsovårdstjänsterna


1) Förebyggande företagshälsovård

Den förebyggande företagshälsovården omfattar arbetsmiljöutredningar (gårdsbesök, arbetsmiljöintervjuer), hälsoundersökningar samt därtill hörande laboratorie- och röntgenundersökningar samt därmed jämförbara undersökningar. Anordnandet av eller hänvisning till verksamhet som upprätthåller arbetsförmågan samt värdering av rehabiliteringsbehov och hänvisning till rehabilitering. Därtill anordnar företagshälsovården skolning i förstahjälpberedskap. Vid behov särskiljs i avtalet de tjänster som berör LFöPL- alternativt FöPL-försäkrad.


2) Sjukvård som ingår i företagshälsovården

Det är möjligt att ingå avtal om sjukvårdstjänster inom företagshälsovården, ifall det avtalats även om förebyggande tjänster inom företagshälsovården. Tjänstehelheten kallas för omfattande företagshälsovårdsservice. Med sjukvård inom företagshälsovården avses den av allmänpraktiserande läkare given sjukvård inom den öppna vården, samt verksamhet utförd av specialistläkare. Specialistläkare kan anlitas vid behov, som grundar sig på lantbruksföretagarens företagsläkares värderig, då lantbruksföretagarens arbetsförmåga och möjligheter till vård utreds. 

3) Övriga tjänster

Inom ramen för avtalet kan man komma överens om övriga tjänster anknutna till arbetet som till exempel vaccinationer samt tjänster utan anknytning till arbetet som till exempel utfärdande av olika intyg.

4) Avgifter för tjänster

[bookmark: _GoBack]FPA ersätter arbetsgivare, företagare och andra som utför eget arbete av alla nödvändiga, rimliga och godkända kostnader för företagshälsovård med 50% eller 60% då det är fråga om kostnader för förebyggande företagshälsovårdsverksamhet och 50% då det gäller företagshälsovårdsinriktad sjukvård på allmänläkarnivå. Kostnaderna får inte överstiga det av FPA årligen fastställda maximibeloppet.

Av kostnaderna för förebyggande verksamhet (ersättningsklass I) kan FPA ersätta 60 %, när företagshälsovården och arbetsplatsen i samarbete har överenskommit om upprätthållande av arbetsförmågan, uppföljning och tidigt stöd. Verksamhetsbeskrivningen bör dokumenteras i företagshälsovårdens verksamhetsplan och inkludera både företagarens och företagshälsovårdens ansvar och uppgifter. 

Lantbruksföretagare med LFöPL-försäkring har rätt att få arbetsmiljöutredningarna (gårdsbesök och arbetsmiljöintervjuer) ersatta i enlighet med lag om ersättning av statens medel för vissa kostnader för lantbruksföretagares företagshälsovård är avgiftsfria för lantbruksföretagaren (859/1984). 
Avgifterna för företagshälsovården är avdragbara som produktionskostnader i lantbruksbeskattningen.

Ytterligare information om ersättning för kostnader finns på www.fpa.fi
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